
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มบริหารงานท่ัวไป  โรงพยาบาลเรณูนคร  จังหวัดนครพนม โทร ๐ ๔๒๕7 9052 ต่อ 206 

ที่  นค 0033.301/547 วันที่   26   มิถุนายน 2566 

เรื่อง  ประกาศผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงานระดับดีเด่น ดีมาก 
 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเรณูนคร 
 

 ตามท่ี กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลเรณูนคร ได้จัดทำประกาศผลการปฏิบัติราชการ
ประจำปีของบุคลากรในหน่วยงานระดับดีเด่น ดีมาก ในรอบการประเมิน รอบ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2566   
(1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566) ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and 
Transparency Assessment : MOPH ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ข้อ MOIT 7 หน่วยงานมีการ
รายงานการประเมินและเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผล
การปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่น และระดับดีมาก  ในท่ีเปิดเผยให้ทราบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 นั้น 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรดดำเนินการดังนี้ 
   1. ลงนามในหนังสือและประกาศผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรฯ 
   2. อนุญาตให้นำประกาศฯ และเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลเรณูนคร 
 
 

                                                                                              
 (นางสาววรญา โพลรัตน์) 
                               นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
 

             
 

     - ลงนามแล้ว ตามข้อ 1. 
                                     - อนุญาต ตามข้อ 2. 

 

                                                      
          (นายไพศาล พลโลก) 
                        นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเรณูนคร 
 
 
 
 
 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในราชการส่วนภูมิภาค 
โรงพยาบาลเรณูนคร 

ตามประกาศโรงพยาบาลเรณูนคร 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖5 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลเรณูนคร 
 

ช่ือหน่วยงาน : โรงพยาบาลเรณูนคร  
วัน/เดือน/ปี : วันท่ี   26  เดือน มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖6 
หัวข้อ : หน่วยงานมีการรายงานการประเมินและเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ของบุคลากรใน
หน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่น และระดับดีมาก ในท่ีเปิดเผยให้ทราบปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

              ตามท่ี โรงพยาบาลเรณูนคร ได้มีการรายงานการประเมินและเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ ของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่น และระดับดีมาก ในท่ีเปิดเผย
ให้ทราบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
             เพื่อให้เป็นไปตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖5 สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข และการดำเนินการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 โรงพยาบาลเรณู
นคร จึงขออนุญาตนำเผยแพร่ข้อมูล ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

Link ภายนอก : http://www.renuhospital.go.th/ 
หมายเหตุ : เว็บไซต์ของโรงพยาบาลเรณูนคร 
 
  
              ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                                 
              (นางสาววรญา โกพลรัตน์)                                         (นายไพศาล พลโลก) 
 ตำแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ                 ตำแหน่ง นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                                  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเรณูนคร 
  วันท่ี  26 เดือน มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖6                              วันท่ี  26 เดือน มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖6                               
 
 
                                             ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

                                                                              
                                                 (นางสาวศิราภรณ์ อินทรพรหม) 
                                           ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 
                                         วันท่ี  26 เดือน มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖6                               
 
 



 
 

 
 

ประกาศโรงพยาบาลเรณูนคร 
เรื่อง รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี  

ของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น และดีมาก  
  
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 76 บัญญัติให้ผู้บังคับบัญชา
มีหน้าท่ีประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้ท่ีอยู่ใต้บังคับบัญชา เพื่อใช้ประกอบ  การพิจารณาแต่งต้ังและเล่ือน
เงินเดือน เพื่อให้ผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการเป็นไปด้วยความโปร่งใส  เป็นธรรม และตรวจสอบได้ตาม
หนังสือส านักงาน ก.พ. ท่ี นร 1012/ว 20 ลงวันท่ี 3 กันยายน 2552 ข้อ 9 (6) ท่ีระบุ“ให้ผู้บังคับบัญชาตามข้อ
2(ระบุ(1)ถึง(11) ประกาศรายช่ือข้าราชการพลเรือนสามัญ ผู้มีผลการปฏิบัติ ราชการในระดับดีเด่นและดีมากในท่ี
เปิดเผยให้ทราบโดยท่ัวกัน เพื่อเป็นการยกย่องชมเชย และสร้างแรงจูงใจ ให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการ
ประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 
  ดังนั้น โรงพยาบาลเรณูนคร จึงขอประกาศรายช่ือผู้มีผลการปฏิบัติราชการประจำปี ของบุคลากร
ในหน่วยงานระดับดีเด่น และดีมาก รอบหนึ่ง ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม2566) 

  ประกาศ ณ วันท่ี  26  มิถุนายน  พ.ศ. 2566 

 

                                                                                        
(นายไพศาล พลโลก) 

           นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเรณูนคร 

 

 



ระดับ
การเล่ือน

1 นายสิทธิพงษ์ อุติลา เภสัชกร ช านาญการพิเศษ ดีมาก16
2 นางทิพย์สุดา ทิพย์วงศ์ นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ ดีมาก18
3 นางสาวสวิตตา ธงยศ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก19
4 นางพัทธนันท์ พิณราช แพทย์แผนไทย ช านาญการ ดีมาก21
5 นายณัฐวุฒิ บัวสาย นักเทคนิคการแพทย์ ช านาญการ ดีมาก16
6 นางวาณี จันทร์สด พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก13
7 นายปกรณ์ จันทร์สด นักวิชาการสาธารณสุข ช านาญการ ดีมาก19
8 นางจินตนา ชมภูโคตร พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก21
9 นางสุพัตรา บุระพวง พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก23
10 นางภาณินนุช เณธิชัย พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก17
11 นางสาวมาลินี ชอบจิตร พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก23
12 นางสุวรรณา อักขระ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก7
13 นางณัชปภา กวานเหียน พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก17
14 นางกุลทรี ธรรมวิภาค พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก23
15 นางสดช่ืน พรหมจันทร์ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก17
16 นางกานต์นภัส อินทะโร พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก13
17 นางสาวอุษนีย์ รามฤทธ์ิ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก13
18 นางสาวมยุรา ดรจันใต้ นายแพทย์ ช านาญการ ดีมาก19
19 นางสาวปัถมาภรณ์ วงค์จ าปา พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก23
20 นางสาววรญา โกพลรัตน์ นักจัดการงานท่ัวไป ปฏิบัติการ ดีมาก19
21 นางลุมพร ศรีเหรัญ นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ ดีมาก17
22 นางสาวกรรณิการ์ มาตราช นักกายภาพบ าบัด ปฏิบัติการ ดีมาก19
23 นายสรวิศ ศรีสิงหเดช นายแพทย์ ปฏิบัติการ ดีมาก21
24 นายพงศภัค สุนทรช่ืน ทันตแพทย์ ปฏิบัติการ ดีมาก19
25 นางสาวพจณิชา ศรีโสภณ ทันตแพทย์ ปฏิบัติการ ดีมาก24
26 นางกัญญาพัชร กิณเรศ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข ช านาญงาน ดีมาก23
27 นางณัฐชญา ประสงค์สุข เจ้าพนักงานสาธารณสุข ช านาญงาน ดีมาก17
28 นางบูรณประภา มาพบ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก9
29 นางกัญญาวีร์ ต้นสวรรค์ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก17
30 นางนวพร เกตุสระ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก21

ช่ือ - สกุล ต าแหน่ง ระดับล าดับ

ข้าราชการ

โรงพยาบาลเรณูนคร
รอบการประเมินท่ี 1 (1 ตุลาคม 2565 - 31 มี.ค. 2566)

บัญชีรายช่ือบุคลากรผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ระดับดีเด่น ละดีมาก



ระดับ
การเล่ือนช่ือ - สกุล ต าแหน่ง ระดับล าดับ

31 นางสุภัตรา ยอดมงคล พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก19
32 นางสาวพลใส มุลทาเย็น พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ดีมาก17

1 นางบุหลัน  อินทิชัย พนักงานช่วยเหลือคนไข้ ส2 ดีมาก
ลูกจ้างประจ า


